REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

10 SET, 2N

DELIBERAZIONE N. gr 8 del

Oggetto: Progetto “Misure afferenti alla prevenzione, alla dingnosi, cura e assistenza della sindrome
depressiva post partunt” approvato dal Comitato di valutazione presso la Direzione Generale della
Prevenzione del Ministero della Salute - Intesa Stato Regioni del 31/01/2018. Conferimento di incarichi
a tempo determinato ai sensi dell’art. 15- octies del D. Lgs n. 502/92,riguardanti diverse figure
professionali da destinare alle Asp/Aziende coinvolte nel progetto.
Approvazione atti ed individuazione vincitori.

Proposta N° 9, 6 del OR\O?\ (=t

STRUTTURA PROPONENTE

(DIREZIONE AMMINISTRATIVA-UFFICIO PSN)

L'istruttore I] Responsabile del Procedimento
Coll.Amm.voProf.le Dirigente Amministgativo

(Dott.ssa Gaia LA, Garofalo) Mari
Ce N Q ~A(er&f\ﬁ«‘

_
Registrazione Contabile
Budget Anno Conto. Importo ____ Aut.
Budget Anno o Conto  _ _ _ _lmporto __Aut.
NULLA OSTA, in quanto conforme allc norme di contabilita
Ti Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniate
(dott. Giovanni Luca Roccella)
Nei locali della sede legale deit’Azienda, Piazza $. Maria di Gesi n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliona n. 196 del 04.04.2019
con lassistenza del Segretario, dott. _ha adottato la seguente deliberazione
Dott.ssa Maria Anionietia Li Calz
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H Direttore Amministrativo
Premesso che :

con deliberazione n. 603 del 15/10/2019 ¢& stato indetto, tra I'aitro, I' avviso pubblico di selezione per titoli ¢
colloquio,nell’ambito del progetto : “Misure afferenti alla prevenzione, afla diagnosi, cura e assistenza
della sindrome depressiva post partum™ approvato dal Comitato di valutazione presso la Direzione Generale
della Prevenzione del Ministero della Salute - Intesa Stato Regioni det 31/01/2018, da gestire  con
graduatoria unica a cura di questa ARNAS individuata come capofila della procedura di che trattasi)
finalizzato al conferimento di incarichi a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 —octies dcl D.lgs n. 502/92,
riguardanti Ic solto indicate figure professionali da destinare alle diverse sedi delle Aziende/Asp e strutture
coinvolte nel progetto:

N. 1 Psicologo- incarico per la durata di 18 mesi, .dell’importo di €.37.712,00 finalizzato all’attuazione di
interventi psicologici nell’ambito della realizzazione del progetto “Misure afferenti alla prevenzione, alla
diagnosi, cura e assistenza della sindrome depressiva post partum” da destinare al Dipartimento Materno
Infantile del’ARNAS “ Garibaldi”;

N. 1 Psicologo- incarico per la durata di 18 mesi, dell’importo di €.30.000,00 finalizzato all’attuazione di
interventi psicologici nell’ambito della realizzazione del progetto “Misure afferenti alla prevenzione, alla
diagnosi, cura e assistenza della sindrome depressiva post partun” da destinare al Dipartimento Materno
Infantile dell”ASP di Catania;

N. 1 Psicologo- incarico per la durata di 18 mesi, dell’importo di €.30.000,00 finalizzato all’attuazione di
interventi psicologici nell’ambito della rcalizzazione del progetto “Misure afferenti alla prevenzione, alla
diagnosi, cura e assistenza della sindrome depressiva post partum” da destinare al Dipartimento di Salute
Mentale dcl’ASP di Enna;

N. | Psicologo- incarico per la durata di 18 mesi, dell’importo di €20.000,00 finalizzato all’attuazione dj
interventi psicologici ncll’ambito della realizzazione del progetto “Misure afferenti alla prevenzione, alla
diagnosi, cura e assistenza della sindrome depressiva post partum” da destinare all’ Ospedale Buccheri La
Ferla di Palermo;

il relativo bando & stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda in data 19/ 1072019, con scadenza per la
presentazione delle istanze di partecipazione al giorno 03/11/2019;

con deliberazione n. 467 del 25/05/2020, & stata nominata la Commissione Esaminatrice per I’esplctamento
delia procedura di che trattasi;

Rilevato che:

la suddetta Commissione ha portato a compimento la propria attivita, procedendo all’ammissione ed
esclusione dei candidati giusia verbale n. 1 redatto in data 15/06/2020, allegato, nonché alla valutazione dei
titoli ed all’espletamento del relativo colloquio giusta verbali n.2 del 06/07/2020 ¢ n. 3 del 23/07/2020
allegati;

all’esito della selezione in argomento, la Commissione Esaminatrice ha formulato, sulla scorta dei punteggi
attribuili ai candidati per i titoli e per il colloquio, la praduatoria di merito, come di seguito specificato:




[ COGNOME E NOME SEDE PER CUI [ VALUTAZION VALUTAZIONE PUNTEGG]¢
CONCORRE E TITOLI COLLOQUIO TOTALE '

{ max 20 punti) ( max 30 punti) ' '

1.Tomasello Damiana ARNAS GARIBALDI 9,40 124 3340 :
2,Messina Loredana A.O.BUCCHERI LA
FERLA 7,40 24 31,40 :

3 Pistillo Maria ASP ENNA 5,30 34 29,30 i
4.Grillo Antonella ASP CATANIA 6,00 23 29,00 I
5.Grasso Valeria ASP CATANIA am T 23 27,70
6.Minona Patrizia ARNAS GARIBALDI 5,00 22 27,00 :
7.Pistorio Laura ASP CATANIA 4,60 22 26,60 :
8.Moschetto Maria ARNAS GARIBALDI 6,67 18 24,67
9.Giamportone Claudia A.0.BUCCHERI LA 6,50 18 24,50 :
FERLA

10.Chicarella Eleonora ARNAS GARIBALDI 4,30 |18 22,3¢

1 conferimento dell’incarico avverra a seguito di stipula di contratto tra il Legale rappresentante di ogni Entc
interessato ed il candidato utilmente classificato nella suddetta ed unica graduatoria di merito formulata
dall’ ARNAS “ Garibaldi “ individuata capofila nella presente procedura;

L’Ente interessato potra formulare le proprie specifiche condizioni contrattuali ritenute pit opportune e
confancenti a ciascuna organizzazione interna, nel rispetto ed osservanza di quanto stabilito dal Progetto
Misure afferenti alla prevenzione, diagnosi cura ¢ assistenza della sindrome depressiva post partum™ ( intcsa
Stato Regioni 31/01/2018), secondo il progetto approvate dal Comitato di valutazione istituito presse la
Direzione Generale della Prevenzione del Ministero della Saltute; i

Ritenuto, pertanto, nell’ambito della selezione di che trattasi di dover: !
Prendere atto delle attivitd complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata con ia%
deliberazione n. 467 del 25/05/2020. !

Approvare gli atti redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura in argomento ed, in
particolare, il verbale n. 1 redatto in data 15/06/2020, allegato,relativo all’ammissione ed esclusione det
candidati, nonché, i verbali n.2 del 06/07/2020 e n. 3 del 23/07/202Q, allegati, relativi alla valulazione dei
titoli, all’espletamento del relativo colloquio ed alla formulazione della graduatoria di merito come da tabella
di cui sopra.

Individuare, per I’assegnazione degli incarichi a tempo determinato,ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs. n.
502/1992, di n. 4 Psicologi da destinare ai vari Enti di cui sopra, nell’ambito della realizzazione del progetto
“Misure afferenti alla prevenzione, alla diagnosi, cura e assistenza della sindrome depressiva post partunt”,
i seguenti candidati utilmente classificati secondo fa graduatoria di merito formulata giusta verbali n.2 del
06/07/2020 e n. 3 del 23/07/2020:

Data di nascita

COGNOME E NOME

SEDE PER cul
CONCORRE

Punteggio. com plessivo

1. Tomasello Damiana ARNAS GARIBALDI 11.05.1982 33,40

2.Messina Loredana A.O.BUCCHERI LA 15/09/1980 31,40
FERLA

3.Pistillo Maria ASP ENNA 11/07/1930 29,30




Ifrillo Antonella ASP CATANIA 18/06/1984 l 29,00

Procedere alla stipula del relativo contratto con il professionisia Tomasello Damiana individuato vincitrice
per Pincarico  di questa Amas Garibaldi, facendo carico alla stessa di produrre le relative polizze
assicurative a copertura degli infortuni sul lavoro e della responsabilita civile verso terzi.

Trasmettere copia del presente atto all’Assessorato della salute-Dipartimento per le attiviti sanitarie ed
Osservatorio Epidemiologico - Servizio 8 Qualita Governo clinico ¢ sicurezza dei pazienti,nonché, al’ ASP
di Enna,all’Asp di Catania, all’A.O. Buccheri La Ferla, al fine di consentire ai predetti enti di stipulare i
contratti con i relativi vincitori.

Attestata la legittimitd formale c sostanziale dell'odiema proposta e la sua conformita alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012;

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s intendono integralmente riportate e trascritte, di:

Prendere atto delle attivita complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata con la
deliberazione n. 467 del 25/05/2020.

Approvare gli atti redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura in argomento ed, in
particolare, il verbale n. 1 redatto in data 15/06/2020, allegato,relativo all’ammissione ed esclusione dei
candidati, nonché, i verbali n.2 del 06/07/2020 e n. 3 del 23/07/2020, allegati, relativi alla valutazione dei
titoli, all’espletamento del relativo colloquio ed alla formulazione della graduatoria di merito come da tabclla
di cui sopra.

Individuare, per 1’assegnazione degli incarichi a tempo determinato,ai sensi dell*art. 15 octies del d.lgs. n.
502/1992, a n. 4 Psicologi da destinare ai vari Enti di cui sopra, nell’ambito della realizzazione del progetto
“Misure afferenti alla prevenzione, alla diagmosi, cura e assistenza della sindrome depressiva post partum”,
| seguenti candidati utilmente classificati secondo la graduatoria di merito formulata giusta verbali n.2 del
06/07/2020 e n. 3 del 23/07/2020:

COGNOME E NOME SEDE PER cul Data di nascita Punteggio camplessivo
CONCORRE
L. Tomasello Damiana ARNAS GARIBALDI 11.05.1982 33,40
2.Messina Loredana A.O.BUCCHERI LA 15/09/1980 31,40
FERLA
3.Pistillo Maria ASP ENNA . 11/407/1980 2936
4.Grillo Antonella ASP CATANIA 18/06/1984 29,00

Procedere alla stipuia del relativo contratto con la professionista Tomascllo Damiana individuata vi ncitrice
per l'incarico  di questa Amas Garibaldi, facendo carico alla stessa di produrre le relative polizze
assicurative a copertura degli infortuni sul lavoro ¢ della responsabilita civile verso terzi,

Trasmettere copia del presente atto all’Assessorato della salutc-Dipartimento per le attivita sanitarie ed
Osservatorio Epidemiologico - Servizio 8 Qualita Governo clinico e sicurezza dei pazienti,nonché, all’ASP
di Enna,all’Asp di Catania, all’A.O. Buccheri La Ferla, al fine di conscntire ai predetti enti di stipulare i
contratti con i relativi vincitori.
Allegati:
Verbali: n.1,2,3.

Il Dircttore Ammigistrativo

(Dott. Giovanni/Ahnino)

S/
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Il DIRETTORE GENERALE

Preso atto deila proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte inteprante ¢
sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia espressa
dal dirigente che propone la presentc deliberazione:;

Sentito il parcre favorevole del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, per come formulata dal Dircttore Amministrativo, e, pertanto di:

Prendere atto delle attivita complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata con la
deliberazione n. 467 del 25/05/2020.

Approvare gli atti redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura in argomento ed, in
particolare, il verbale n. | redatto in data 15/06/2020, allegato,relativo all’ammissione ed esclusione dei
candidati, nonché, i verbali n.2 del 06/07/2020 e n. 3 del 23/07/2020, allegati, relativi alla valutazione dei
titoli, all’espletamento del relativo colloquio ed alla formulazione della graduatoria di merito come da tabella
di cui sopra.

Individuare, per 1’assegnazione degli incarichi a tempo determinato,ai sensi dell’art. |5 octies del d.lgs. n.
502/1992, a n. 4 Psicologi da destinare ai vari Enti di cui sopra, nell’ambito della realizzazione dcl progetto
“Misure afferenti alla prevenzione, alla diagnosi, cura e assistenza della sindrome depressiva post partum’”,
i seguenti candidati utilmente classificati secondo la graduatoria di merito formulata giusta verbali n.2 del
06/07/2020 e n. 3 del 23/07/2020:

COGNOME E NOME SEDE PER CUI Data di nascita Punteggio complessivo
CONCORRE
[ 1.Tomasello Pamiana ARNAS GARIBALDI 11.05.1982 33,40
2.Messina Loredana A.O0.BUCCHERI LA 15/09/1980 3140
FERLA
3.Pistiilo Maria ASP ENNA 11/07/1989 2930
4.Grillo Antonella ASP CATANIA 18/06/1984 o 29,00

Procedere alla stipula del relativo contratto con la professionista Tomasello Damiana individuata vincitrice
per I'incarico di questa Arnas Garibaldi, facendo carico alla stessa di produrre le relative polizze
assicurative a capertura degli infortuni sul tavoro e della responsabilita civile verso terzi.



Trasmettere copia del presente atto all’Assessorato della salute-Dipartimento per Ic attivitd sanitarie ed
Osservatorio Epidemiologico - Servizio 8 Qualita Governo clinico e sicurezza dei pazienti,nonché, all’ASP
di Enna,all’Asp di Catania, all’A.Q. Buccheri La Ferla, al fine di consentire ai predetti enti di stipulare i
contratti con i relativi vincitori,

Munire la presente della clausola della immediata esecutivity per pracedere ai succfissivi adempimenti.

iflistrativo II Direttdre Sanitario
(Dott. Giu Gjhmmanco)

Il Direttore Amm
(Dott. Giovanni A




Copia della presente deliberazione & stata pubblicéta allAlbo dellAzienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo della Azienda dal al

- ai sensi dell’art.65 L..R. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93 - e contro

la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania
1| Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n,
Notificata al Collegio Sindacale it Prot. n.

L.a presente deliberazione & esecutiva:

% immediatamente

Q' perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

Q  aseguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionaie per la Sanita:

a. nola di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza dcl termine

IL FUNZIONARI( RESPONSABILE




